bq NAMISENS

USER INTERFACE INGENIEUR - FRONTEND DESIGNER

9 Karlsruhe / Buhl '5{’“ Festanstellung Vollzeit 4’)’ Sensorik Startup @ Disruptive Technologie

Wir sind ein Sensorsystemtechnik Startup Unternehmen in der Growingphase und entwickeln wirbelstrom-
basierende Sensorsysteme fur die industrielle Automatisierung. Durch unsere disruptive Technologie hat die
Namisens GmbH ein absolutes Alleinstellungsmerkmal in der Batterieproduktion und allen Metallverarbeitenden
Unternehmen. SchlieBe Dich unserem erfolgreichen Team an!

DEINE AUFGABEN

Du entwirfst visuelle Designs und erstellt Wireframes, Prototypen und Mockups, um die Benutzerfreundlichkeit
und Asthetik der Benutzeroberflaiche zu verbessern. Du gestaltest die Interaktionen und Animationen auf der
Benutzeroberflache, um eine angenehme Benutzererfahrung zu gewahrleisten und die Navigation durch die
Anwendung zu erleichtern. Du arbeitest eng mit dem Entwicklerteam zusammen, um sicherzustellen, dass das
endgultige Produkt den Anforderungen entspricht. Du hast ein grundlegendes Verstandnis der Technologie, die
fur die Entwicklung von Benutzeroberflachen verwendet wird. Du bist in der Lage, Designs an verschiedene
Plattformen anzupassen, wie Desktop, mobile Gerate und Web-Anwendungen.
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DEINE SKILLS

Adope | Phototshop | Sketch | HTML Design | Responsive Design | User Experience | Kundespezifische
Designvorlagen | Aktuelle Designkenntnisse | Kundenorientiertes Denken | Teamarbeit

Wir suchen einen fokussierten Kandidaten mit einem abgeschlossenen Studium im Bereich Design, Grafikdesign
Human Computer Interaction oder einem verwandten Bereich. Du hast ein fundiertes Verstandnis von
Designprinzipien, Benutzererfahrung und Usability und Du bist in der Lage, diese auf die Gestaltung von
Benutzeroberflaichen anzuwenden. Du hast Erfahrungen in der Umsetzung von Kundeapplikationen und bist
Kommunikationsstark. Gute Deutsch- und Englischkenntnisse sind unerlasslich. Wenn Du an dieser
anspruchsvollen Position interessiert bist, freuen wir uns Uber deine Bewerbung an info@namisens.de.

WAS WIR DIR BIETEN

Die Moéglichkeit in einem agilen jungen Unternehmen selbst Themen mitzugestalten | flache Hierarchien zu nutzen
und Teil eines hoch motivierten Teams zu werden | Attraktive Vergutung sowie flexible Arbeitszeiten und 30 Tage
Erholungsurlaub | Corporate Benefits Programm | Weiterbildungsmaoglichkeiten



